
Bando Nuove Competenze 2024

Oggetto del Bando
Il Bando Nuove Competenze mira a sostenere le aziende italiane nell’aggiornamento e nella 

riqualificazione delle competenze dei lavoratori per rispondere alle sfide legate alla transizione 
digitale, ecologica e produttiva. Le imprese potranno rimodulare l’orario di lavoro dei dipendenti 

per consentire loro di partecipare a percorsi formativi finanziati.

Finalità
Promuovere l’acquisizione di competenze innovative e strategiche.

Sostenere la transizione digitale ed ecologica delle aziende.
Favorire la crescita e la competitività del tessuto imprenditoriale italiano.

Dotazione Finanziaria
Il bando è dotato di risorse significative per coprire i costi del personale dedicato alla formazione e 

dei percorsi formativi. Il contributo sarà erogato a fondo perduto, fino al 100% delle spese 
ammissibili.

Beneficiari
Tutte le imprese, indipendentemente dalla dimensione o dal settore di attività, che intendano 

formare i propri lavoratori su tematiche strategiche quali:

Innovazione digitale e tecnologica.
Green economy ed economia circolare.

Cybersecurity e gestione dei dati.
Innovazione organizzativa e processi aziendali.

Spese Ammissibili

Costo del personale durante le ore di formazione.
Costi per enti di formazione accreditati.

Materiali didattici e piattaforme digitali per la formazione.

Durata e Scadenza
Il bando sarà aperto a breve, con una durata prevista fino all’esaurimento delle risorse. Le domande 

potranno essere presentate esclusivamente in modalità telematica sulla piattaforma predisposta.

Criteri di Selezione
Le domande saranno valutate in base a:

Rilevanza delle competenze da sviluppare rispetto agli obiettivi strategici.
Impatto sulla competitività e sostenibilità dell’impresa.

Innovatività del progetto formativo.

https://accounts.google.com/AccountChooser?continue=https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdaJeZSwKI4gNjHy8z51k-aCiyWnwD8hmNPazTVHEAk1xFZJQ/formResponse&service=wise



